Convention de partenariat avec I’EPIDe

0Axe 7 : Participer a la vie économique et sociale des territoires ou nous
sommes implantés

= Action 7.1 : Etablir des partenariats avec des associations et des clubs sportifs
favorisant I’éducation et I'insertion des jeunes.

Entité : Bouygues Construction SA

Unité Opérationnelle : /

Présentation de I’action

~

> Objectif : Participer a l'insertion de jeunes issues des banlieues et les
former aux métiers de la construction.

> Descriptif :

Le 28 janvier 2008, Bouygues Construction a signé une convention de partenariat
et de mécénat avec I'Etablissement Public d'Insertion de la Défense (EPIDe), en
présence de Madame Christine Lagarde, ministre de I'Economie, des Finances et
de I'Emploi et de Madame Christine Boutin, ministre du Logement et de la Ville.

Cette convention est née d'une volonté commune de venir en aide a des jeunes

actuellement en situation difficile. Ne pouvant ni s'inscrire dans une filiere de

formation classique, ni obtenir un emploi, ils trouvent a I'EPIDe et au sein de
I'entreprise le cadre nécessaire pour suivre un programme pédagogique adapté, visant a
favoriser leur insertion sociale et professionnelle et retrouver ainsi des perspectives
d’avenir.

Compte tenu de ses forts besoins de recrutement en 2008 (4 500 collaborateurs en
France, dont 1 500 compagnons) et de ses perspectives, Bouygues Construction a
souhaité établir un lien fort et durable avec I'EPIDe afin d'aider ces jeunes volontaires.
Par ailleurs, la signature de cette convention illustre aussi le réle que Bouygues
Construction souhaite jouer dans la société, en accord avec sa politique de
développement durable.

Le Groupe s'engage ainsi a accueillir des jeunes en difficulté, quelles que soient leurs
qualifications, en leur proposant des stages et des formations dans son centre
d'apprentissage (CFA Gustave Eiffel). Une grande palette de métiers leur sera proposée
au sein des activités batiment, travaux publics et électricité/maintenance (Par
exemple : coffreur, macgon, électricien, conducteur d'engin...). Pour Francois Jacquel,
directeur central des Ressources Humaines de Bouygues Construction et signataire de ce



partenariat, "ces expériences sont de Vvéritables tremplins vers I'embauche et
permettront ainsi a ces jeunes d'étre recrutés durablement chez Bouygues Construction
et de progresser au sein des équipes opérationnelles."

En paralléle, le Groupe s'engage a soutenir une partie des projets de mécénat menés par
I'EPIDe. Bouygues Construction a d'ailleurs déja fait don a I'EPIDe de matériels
informatiques et sportifs en vue d'équiper certains de ses centres.

Crée en aodt 2005 par le ministere de la Défense et le ministére de I'Emploi et de la
Cohésion sociale, I'EPIDe (Etablissement Public de I'Insertion pour la Défense) a pour

mission de proposer a des jeunes adultes agés de 18 a 21 ans, en difficulté scolaire, un
programme pédagogique visant a favoriser leur insertion sociale et professionnelle.
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" Indicateur : Nombre de jeunes placé en stage



